INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
FECHA ENTREGA INFORME \ 3
NOMBRE DEL CONTRATADO (A): LEO ALEXIS DURAN OSSES
CARGO i Profesional de apoyo Equipo previene
DEPENDENCIA g DIDECO | UNIDAD : | SENDA Previene
N2 DECRETO - 498 FECHA DECRETO : | 11 DE MARZO |
ID DOC CONTRATO 3 1829073
MES A CANCELAR : Julio de 2024 ||
BOLETA Ne : | 164 FECHA BOLETA | : | 31/07/2024
FUNCIONES SEGUN CONTRATO FECHA HORA DESCRIPCION ACTIVIDAD |
1. Apoyar el desarrollo de diagnésticos locales, que Ejecutar procesos diagndsticos con |ddse a
tomen en consideracion las herramientas orientaciones técnicas e instrumentos propof:idnados
actualmente disponibles (Indice de focalizacién por SENDA, tanto a nivel comunal, barrial y e titativo.
comunal, Encuesta de Factores Protectores y de T
Riesgo en estudiantes de 2° medio) y otros datos
secundarios de relevancia territorial. |
2. Apoyar en el desarrollo e implementacion de un Gestién y organizacién de reuniones para sénsjbilizar
Plan de Accién Preventivo local, que articule y en materia de prevencién, con Estable¢ frlientos
focalice las estrategias de intervenciéon en educacionales, dando a conocer la oferta prografnatica
reduccién de la demanda vy la programatica segin para la prevencion del consumo en NNA.
los factores detectados y los criterios de
priorizacién institucional de la intervencién. Lunes a ‘
3. Apoyar en la implementacién de la oferta | periodo del | jueves 08:30 | Implementar el programa PrePARA2 Cl ‘
programatica de SENDA, en espacios de desarrollo 01 al 31 de -17:30 establecimientos focalizados. Dar a cop3
educativos, laborales, barriales y parentalidad Julio d . Programa Continuo preventivo y coordinar e ifx]
. ) - ; ulio de viernes e i !
acorde a las orientaciones técnicas establecidas y 2024 08:30 -16:30 la ejecucion de la Estrategia PrePARA Edud:¢
los niveles de Prevencion requeridos (ambiental- : ’ colegios de la comuna.
universal, selectivo e indicado). Lo anterior, Disefio y elaboracion de material para |d
considerando la distribucién temdtica desarrollada sensibilizacién y promocién de la prgv
por la coordinacion del SENDA Previene, en Reuniones de coordinacién con actores cjayt
conjunto con SENDA Regional. instituciones educativas.
4. Apoyar segun planificacién, una vinculacion Planificar acciones vy actividades, afiq |[2023.
efectiva con el entorno que permita, de manera Preparacién y/o elaboracion de insumos n!‘el:.arlos
constante, informar y sensibilizar a la comunidad para el desarrollo de las actividades, como|m sterial
sobre tematicas asociadas al consumo de alcohol y lidico, presentaciones y gestion de acfvyirlades
de otras drogas en la comuna. masivas. |
5. Apoyar en la participacién con el intersector Apoyar activamente en acciones comurfzlds en
(MIDESO, MINSAL, Municipios, Redes compafiia o a solicitud de otras instituciones %cales
Institucionales y Tematicas, ONGs, organizaciones vinculadas a la prevencién de factores de rjesgo en
sociales, etc.) en mesas de trabajo relativas a los | 5 poblacién infanto-adolescente, que permtan la
distintos espacios de desarrollo de reduccién de la sensibilizacion.
demanda, fomentando el trabajo intersectorial
para el abordaje integral de la prevencién del
consumo de drogas y alcohol, en concordancia con
el plan de accién de la estrategia nacional de
drogas.
6. Mantener actualizados los sistemas de registro y Subir a sistemas de registro provisto pof | senda
monitoreo de la implementacién programatica planificacion anual del drea de educ-:iﬁu_n y
institucional (SISPREV, SIGTE u otros que la tratamiento, cartas de compromiso, ligt de
institucién defina). asistencia de capacitacién y otros verificador: !
7. Apoyar gestiones de procesos administrativos de Revision y gestion de metas, objetivos comimdles y
la implementacién de programas SENDA a nacionales. Orientaciones técnicas 2024 y egirdtegia
requerimiento del Coordinador Senda Previene. nacional de drogas.
8. Participar activamente en las instancias de Participar de instancias de capacitacion requeﬁ:ag por
capacitacion provistas por SENDA y segun los SENDA a nivel nacional, regional en lap | fireas
lineamientos de desarrollo profesional que el especificas de intervencién.
Servicio establece para el cargo. I
9. Apoyar y acompafiar en actividades de la Realizar actividades referentes a dichas argas, de
Direccion de Desarrollo Comunitario, cuando las acuerdo con lo solicitado y/o requerido |por la
necesidades del servicio lo requieran y coordinadora, en cuanto & preparacion, partici:chiény
considerando lo referido en el convenio 2024 y que apeyo en a ades municipale§. |
aquellas actividades den respuesta a orientaciones
de SENDA. ' ' Ja
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