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PERIODO A CANCELAR

01 al 30 de Noviembre de 2024

BOLETA N¢

193

FECHA DE LA

BOLETA 30 de Noviembre 2024

Cumplimiento de metas mayor al 50%

FUNCIONES SEGUN CONTRATO

DESCRIPCION ACTIVIDAD

e Disefar el proyecto comunal
segun pertinencia territorial,
considerando orientaciones
técnicas  entregadas por
SERNAMEG.

e Coordinar, planificar vy
ejecutar talleres de
formacion para el trabajo.

e Coordinar y ejecutar
entrevistas personales con
cada una de las mujeres,
para afinar, complementar y
generar cambios a su
trayectoria proyectada.

e Implementar el programa a
nivel local en diferentes
etapas (planificacion,
ejecucion, seguimiento vy
evaluacion).

e Establecer coordinacion con
servicios publicos y privados
de la comuna, para gestionar
actividades y apoyo en el
ambito del fomento
productivo-econémico,
acceso a financiamiento y a
espacios de
comercializacidn, para
fortalecer emprendimientos.

e Apoyar y acompafiar en
actividades de la Direccién
de Desarrollo Comunitario
cuando las necesidades del

FECHA HORA
Lunes a
viernes

8:302a17:30
01 al 30 de fom.
Noviembre
de 2024

Coordinacion con Departamentos y/o
Programas Municipales: Asistencia a reuniohes
de coordinacién con otros departamentos y
programas municipales, con el fin de alingar

estrategias y maximizar los  recursas

disponibles.

Creacion de Material Audiovisual: Desarro/lo

de contenido multimedia para ferias, tallera

Sy

redes sociales, promoviendo la participacion y

difusién del programa.

Planificacion y ejecucion Ferias Muj
Emprendedoras: Contribucion en

s
la

organizacidon y realizacion de las ferias para

impulsar el emprendimiento femenino
Concepcion (feria realizada el 17 de octubre)

Manejo de Redes Sociales del Progran
Gestion de las redes sociales del programa p
difundir informacién relevante, promover
participacion de la comunidad y responder a
inquietudes de posibles usuarias.

en

na:
ara

la
las

Manejo del Registro Digital del Programa:

Creacién y mantenimiento de un registro digital

con tablas dindmicas, férmulas preestablecida
macros (6rdenes), asegurando la actualizac
continua de la informacién del programa y

ey
on
su

organizacion eficiente para mantener el orden

de los datos.

Actualizacion SGP: Ingreso de la informacién

de
ras

las fichas de postulacion del Programa Muje

Jefas de Hogar al sistema de gestion del Sewfdo
Nacional de la Mujer y Equidad de Géne-o

(SernamkEG).




servicio asi lo requieran.

Planificacion y ejecucion de las ceremonias de
certificacion de los cursos entregados:
Participacion en la organizacién integral de|las
ceremonias de certificacion de cursos. Desde la
definicibn de los objetivos, convocataria,
gestion logista y la coordinacién de los detalles
del evento.

Gestion de cursos de capacitacién: coordinar la
disponibilidad de cupos en cursos |de
capacitacion en colaboracion con
entidades. Esto implicé trabajar en conjunto ¢on
dichas entidades para asegurar la asignadion
adecuada de espacios y recursos para |los
participantes interesados. Facilitar el procesa Je
inscripcion y garantizar que se cumplieran |los
requisitos necesarios para la participacion en los
Cursos.

ofras

Derivacion a usuarias gestionadas por el equipo
ejecutor: realizar la gestion para direccionar a
las usuarias hacia prestacio%ts
ofrecidas por el equipo ejecutor, con el fin de
resolver problemas especificos dentro [cel
contexto del programa Mujeres Jefas de Hogar.
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