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INFORME MENSUAL DE ACT¡VIDADES

Fecha de Entrega del lnformez 3O-04-2026

Nombre delContratado

Cargo

Dependencia

Unidad

Mes a Cancelar

Decreto

Numero de Boleta

ID DOC

r Vilu

Prestador de

: César Vilugrón T.

: Ejecutivo de atención de Empresa

: DIDECO

: OMIL

: Abril

: 103-DGDP-2026 Fecha de decreto

Fecha de Boleta

;27 de enero -/-'
:30.O4.26 
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: 95 '/'
z 2L48724
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rdinador OMIL

intia Leyton Aedo

Directora DIDECO

Funciones
Según Contrato

Fecha Descripción de Actividad

Área Empresas Abril ..Actualización y organización permanente de base de datos de currículums técnicos y profesionales.

Se busca sistematizar la información de postulantes para fortalecer la disponibilidad de perfiles
calificados.

lngreso y seguimiento de ofertas laborales en la BNE, provenientes de empresas vía correo y visitas,
monitoreo de postulaciones mediante lD interno y derivación de candidatos a empresas.

Envío de CVs de usuarios, incluyendo postulaciones realizadas de forma presencial.

Desayuno empresarial con la Universidad de las Américas junto al coordinador de OMIL Concepción
Eduardo Peñafiel para fortalecer las alianzas.

lngreso de Usuario(a) a Bolsa Nacional de Empleo , dando a conocer Ofertas laborales y de
capacitación v¡gentes de nuestra unidad. Atención e ingreso a plataforma BNE el registro de personas

como también ingreso de Empresas.

Participación en reunión de planificación junto al Coordinador OMIL Concepción y equipo de talleres
laborales, para definición de lineamientos para la ejecución de la próxima feria laboral.

Participación de reuniones semanales con la red de Concepción centro, Coordinación de acciones

conjuntas entre actores territoriales y
lntercambio de información relevante para la gestión laboral.

Participación en reuniones bajo el contexto PMU que el municipio organiza con fines laborales de

reconstrucción.

Participación en proceso de reclutamiento masivo con la empresa Tur Bus.

Apoyo en la convocatoria, coordinación y gestión de postulantes. il,,^
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