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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
Fecha de Entrega del Informe: 31-05-2026

: CLAUDIA ALEJANDRA MUNOZ RAMOS
: Psicdloga
: Direccion de Gestién y Desarrollo de las personas

: 106-DGDP2026 FECHA DECRETO: 27 de Enero 2026
: Mayo 2026

Numero de Boleta 1305 _ FechadeBoleta :31/05/2026
Funciones Segun Contrato Fecha Hora Descripcion de Actividad
¢ Desarrollo e implementacion de la Politica
' 08:30a17:30 | de Recursos Humanos 2026, asegurando su
* Prestar asesorias en la| 01/05/2026 alineacion con los lineamientos estratégicos
elaboracion de politica de AL C e s 1 5 Frdlesil d
CHELFREE BB 31/ mnstitucionales y fortaleciendo los procesos de
e Prestar asesorias en areas 5/2026 gestion de personas.
de Capacitacién e ) B
o Prestar asesorfas en * Estructuracion del 4rea de Capacitacion,

colaborativos

celebracion de convenios

incluyendo el disefio, implementacion,
seguimiento y evaluacién de programas
formativos dirigidos a servidores publicos.

* Acompafiamiento al area de Transformacién
Digital en calidad de piloto dentro de la
Academia Municipal.

* Finalizacidn del disefio de la Politica de
Recursos Humanos en colaboracion con la
Universidad San Sebastian, fortaleciendo el
trabajo interinstitucional y la validacion
técnica de los lineamientos estratégicos.

* Prestacion de asesorias para la celebracion y
gestion de convenios colaborativos con
actores estratégicos internos y externos.

Planificacion de la implemenfacion de la
Politica de Recursos Humangs y,
Capacitacion, definiendo lingamientos,

Psicologa
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