INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

FECHA ENTREGA

INFORME 01 ABR 2024
NOMBRE DEL CONTRATADO : LAURA ESTEFANIA JEREZ MANSILLA
CARGO: ENCARGADA OFICINA DIVERSIDAD
DEPENDENCIA: UNIDAD: g‘ég?&?::?u"m'fﬂ o
N2 DECRETO: 148 FECHA DECRETO: 25.01.2024
MES A CANCELAR: MARZO 2024 IDDOC CONTRATO: 1817254
BOLETA Ne: 164 FECHA BOLETA: 31.03.2024

FUNCIONES SEGUN CONTRATO FECHA HORA DESCRIPCION ACTIVIDAD

Coordinar, diagnosticar y orientar
el trabajo de la Oficina de la
Diversidad y la No Discriminacién
con las distintas organizaciones de
la diversidad, existentes en la
comuna de Concepcidn.

1-31 de marzo

Lunes a Jueves
8:30-17:30 hrs. Viernes

Atencion de personas de la diversidad y a
sus familias

Reuniones con organizaciones de la
comuna para iniciar proceso de diagndstico
comunitario

Coordinacién con otras unidades
municipales para la coordinacion de

4 i juntas.
Apoyar y acompafiar en de202 8:30- 16:30 hrs. acuonc-;s o as_ . ;
. . o Asesoria a establecimientos educacionales
actividades de la Direccidn de . i3
Basarrolio Coniunitatio siardo] sobre implementacién de protocolo de
\ I a.|c., uando fas atencion a estudiantes LGBTIQ+
necesidades del Servicio asf lo g .
requieran Labores especificas y accidentales que
qu ’ determine la Direccién de Desarrollo
Comunitario.
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LAURA JEREZ MANSILLA INGRID CHAVEZ VALENCIA
ENCARGADA OFICINA DE DIVERSIDAD PROFESIONAL DIDECO

I. MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

I. MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION




