INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

FECHA ENTREGA INFORME

31 01C 2024

NOMBRE DEL CONTRATADO :  LAURA ESTEFANIA JEREZ MANSILLA
CARGO: ENCARGADA OFICINA DIVERSIDAD
DEPENDENCIA: UNIDAD: SUBDIRECCION DE DERECHOS HUMANOS
N2 DECRETO: 1221 FECHA DECRETO: 25.07.2024
MES A PAGAR: DICIEMBRE 2024 IDDOC CONTRATO: 1884297
BOLETA N¢: 174 FECHA BOLETA: 31.12.2024
FUNCIONES SEGUN 4
CONTRATO FECHA HORA  |DESCRIPCION ACTIVIDAD
Participacién en Reunidn en Universidad Catdlica de la
Santisima Concepcidn por cierre de procesos de préactica
profesional de Trabajo Social.
Devolucién de toldos, mesas y sillas en camién municipal
posterior a realizacion de actividad comunitaria.
Participacion en Feria de Derechos organizada por la Red
de Infancia de la comuna.
Participacién en asamblea virtual de la Red de Municipios
por la Diversidad entregando avances en rendicién del
Proyecto del Gobierno Regional.
Reunidn de evaluacidn final de practica profesional junto a
Coordinar, diagnosticary docente de Psicologia de la U. de Concepcion.
orientar el trabajo de la Participacion con mesa informativa en Feria "Plaza de
Oficina de la Diversidad y Justicia" convocada por |la Seremi de Justicia del Biobio.
la No Discriminacién con Reunién de cierre anual con Facilitadores de Grupos de
las distintas Lunes a [Encuentro de la oficina.
organizaciones de la 131 da Jueves  |Realizacion 15 de Consejerias en Derechos a personas de
diversidad, existentes en dreiarbrads 8:30-17:30 |(la comuna, incluyendo derivacidn a servicios especificos.
la comuna de Concepcidn. 2024 hrs. Viernes |Participacién en reunién de la Mesa Intersectoria de
Apoyar y acompafiar en 8:30- 16:30 |Género de la Seremi de Salud.
actividades de la hrs. Reunidn junto al Comité de Inclusién y Diversidad del
Direccion de Desarrollo Cesfam Pedro de Valdivia para difusién de la oferta de la
Comunitario cuando las oficina y el seguimiento a casos derivados.
necesidades del Servicio Capacitacion a funcionarios municipales como parte del
asi lo requieran. ciclo Transversalizacion del enfoque de derechos humanos.
Reunién de Mesa comunitaria de organizaciones de la
diversidad para la evaluacién del Festival Conce es
Diversidad.
Seguimiento a funciones del equipo de la oficina
incluyendo a estudiantes en practica.
Elaboracién de Informe de Objetivos estratégicos del Plan
de Desarrollo Comunal segln instrucciones desde Dideco.
Seguimiento a rendiciones de Proyecto adjudicado al
Gobierno Regional del Biobio.
Actualizacion del Protocolo de Atencidn, trato y derivacién
| de la Oficina. )
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LAURA JEREZ MANSILLA
PRESTADORA DE SERVICIOS
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INGRID CHAVEZ VALENCIA
PROFESIONAL DIDECO
I. MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION




