INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

FECHA ENTREGA

INFORME 3 1 AGU 2025
NOMBRE DEL CONTRATADO : LAURA ESTEFANIA JEREZ MANSILLA
CARGO: PROFESIONAL DE GESTION MUNICIPAL

SUBDIRECCION DE DERECHOS

DEPENDENCIA: OFICINA DE DIVERSIDAD Y NO DISRIMINACION UNIDAD: HUMANOS
Ne DECRETO: 1278 FECHA DECRETO: 30/07/2025
MES A PAGAR: AGOSTO IDDOC CONTRATO: 2063672
BOLETA N2: 184 FECHA BOLETA: 31/08/2025

FUNCIONES SEGUN CONTRATO

FECHA HORA

DESCRIPCION ACTIVIDAD

Apoyar en la orientacién a la
comunidad LGBTIAQ+ y a sus
familias realizando derivaciones y
seguimientos para la gestion de
casos.

Fortalecer vinculo con Direcciones
Municipales, establecimientos
educativos, Cesfam y otros actores
relevantes de la comuna para la

Lunes a Jueves

Olal31deagostode | g.3017:30 hrs. Viernes

Realizacién de atenciones de manera presencial a
personas de la Diversidad y a sus familias.
Capacitacién a referentes de Diversidad de las
distintas Seremis regionales.

Visita a usuarias en situacion de calle junto a
referente municipal.

Planificacién y ejecucién de reunién mensual de
la Mesa de Salud y Diversidad Comunal junto a
DAS Concepcidn.

Reunién con equipo regional del Servicio de
Proteccion Especializada, para el seguimiento a
capacitaciones a equipos profesionales.
Capacitacién con profesionales de Programas del
Servicio de Proteccién Especializada de la nifiez y
adolescencia.

Actualizacion de Planilla de seguimiento de casos
segun formato para el afio en curso.

idacién d 202 . ; .
con'solltl:i’acmn » redss d‘.a > 8:30- 16:30 hrs. Seguimiento a funciones de estudiantes en
derivacion y acompafiamiento i . . ;

; practica profesional e intermedia.
respetuoso a través de mesas e o ;
e Realizacion de seguimiento a personas usuarias,
< . . tanto de manera presencial como telefénica.
Acompafiar el funcionamiento de S, - .

i A Realizacién de derivaciones de personas usuarias
la mesa técnica regional de a Cesfam de la comuna, Hospital Regional y Las
diversidades, iniciativa pionera de ; e & &l y

" i Higueras.

articulacién del estado. o i ’
Atencidn de casos espontaneos mediante
Consejerias en Derechos, incluyendo entrega de
material educativo.
Participacion en reuniones de equipo, tales como
Talleristas y Facilitadores.
Gestiones para actividad de difusién de la oficina.
Apoyo a funciones delegadas por Coordinador de
la Oficina.
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