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INISTERIO DE HACIEN® N 6 lo que siguet
OFICINA DE PAR! Haﬁ 86 deore ¥
Vistos: estos antecedentes, lo dispuesto
en el Decreto Supremo N2 110, Reglamento sobre Conce
sién de Personalidad Jurfdica, publicado en el Diario
Oficial de 20 de marzo do 1979, y en el Decreto Supre
mo N® 462 de 3 de abril de 1981, que aprobé el texto
ZONTRALORIA GENERAL del estatuto tipo al cual podrén cefiirse las Corpora
ciones Mumicipales del pafs que soliciten el otorge-
TOMA DE RAZON miento del beneficio de personalidad jurfdica en con
fornidad a las disposiciones del artfculo 12 del Do- ‘
creto con Fuerza de Ley N2 1-3063, de 1980,
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seeaer 1.- Concédese personalidad jurfdica a la ‘
= entidad denominada "CORPORACION SOCIAL MUNICIPAL DE |

e CONCEPCION DE SERVICIO EDUCACIONAL, SALUD Y ATENCION

i — DE MENORES", con domicilio en la comuna de Concepcin, |

s o provincia de Concepcidn, Octava Regién del Bfo-8 |

Cuetis [——| |

les se ha de regir la citada entidad en los términos
de que da testimonio el instrumento protocolizado con
ocrane fecha 29 de diciembre de 1981, bajo el N® 996 del Re
UDATORiA gistro de Instrumentos Piblicos, ante el Notario Pu-
blico de Concepcidn, don Francisco Molina Valdds.

2.- MApruébanse los estatutos por los cua - J
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3.- La entidad cuya personalided juridica
o || se concede por este decreto, deberd dar cumplimiento

a las disposiciones del Decreto Ley N® 349, de 1974,
y sus modificaciones. .
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D.S. N2 462, de

3.ABR.98I.

"ESTAYUTO DE LA

CORPORA-

CION SOCTAL MUNICIPAL DE
CONCEPCION. .DE. . SERVICIO. .E.
DUCACIONAL, . .SALUD..Y. . ATEN.
CION..DE..MENORES!

En Coacepeiba......, a .22.

de Diciembre..de.1981.., se lleva a efecto una reunién,

en -
el.Saléa.de.dctos.de.1a.I. Municipalidad.de.Concepeidn, con-
la asistencia de las personas que se individualizan y Eirman
al final de la presente acta, quienes manifiestan que se han
reunido con el objeto de adoptar los acuerdos necesarios pa-
ra constituir una corporacién de derecho privado denominada-
"Corporacién Social Municipal de.Coacepcisa.de.Servicio.Edur
cacional,de.Salud.y.ateacide.de.Menorest;
don Claudio.Arteaga.Reyes
2eaé.Louvel.Bert.

Preside la reunién

+» ¥ actiia como secretario don..

Después de un amplio debate, los asisten-
tes acucrdan uni ente constituirla, .

los si -
guientes acuerdos.

Primero:

Aprobar los estatu-
tos por los cuales se regird la Corporacién, a los que se da

lectura en debida forma y cuyo texto es el siguiente:

TITULO T

Del nombre, domicilio,

objeto y duracién.

Articulo 19: Se constituye -
ye una corpora-
n de derecho privado con el nombre.de "Corporacién Social

JUAN CARLOS CONDEZANEUBER|




Muaicipal.de.Coacepeidn. de.Servicio. Educacional ,
ateacidn.de.Meaores., 1a cual se regird por los niesentd
estatutos, por las disposiciones contenidas en o1 decroto
ley N& 3.063, de 1980 y sus modificaciones, y por las de-
més disposiciones legales y reglamentarias pertinentoes.

Articulo 2

El domici -
lio de la -

corporacién serd la comuna de Comcepciéa........ corres

pondiente a la Municipalidad de Comcepciéa.

Articulo 32: La corpora-

cién no ten-
dré fines de lucre y su objetive serd:

a) administrar y operar -
servicios en las éreas
salud y atencién de menores que haya tomado-
a su cargo la I. Municipalidad de Coacepcida.

de educacién,

» adoptan-
do las medidas necesarias para su dotacién,ampliacién y
perfeccionamiento.

des, 1

En el cumplimiento de estas finalida -
# corporacién tendré las mis amplias atribuciones, -
sin perjuicio de las que en materia de supervigilancia y -
Fiscalizacién correspondan a las Autoridades Péblicas de -
acuerdo con las leyes y reglamentos, y

b) difundir en la opinién
piblica el conocimiento

de los objetivos que impulsa la corporacién y las realiza -

ciones que ella lleva a cabo.

Articulo 42: La duracién
de la corpo-

racién serd indefinida. El nimero de sus socios no podrd

er de 20 persouas juridica

TITAN CART (18 (1NNE? A NETREDR |




TITULO IT
1 LITULO 1T

De los socios.

Articulo so:

Los socios

de la cor-
poracién se clasifican en socios activos y socios coope-
rador

Articulo 62: Son socies

activos de
la corporacién las personas juridicas cuya solicitud sea
aceptada por el Directorio de la institucién comprometidn-
dose el postulante a dar cumplimiento a los objetivos que-
se propone la entidad y a las disposiciones de los presen-
tes estatutos.

Los socios activos tienen-
derccho a participar en las reuniones de las Asambleas y a
clegir v ser elegidos como directores en la forma-prevista
en los articulos 152 y 162,

Los socios activos tienen-
la obligacién de cumplir las comisiones que el Directorio-

les sefiale dentro de los objetivos propios de la institu -
cién.

Los socios activos ejerce-
rén sus derechos y cumplirin sus obligaciones sociales por
intermedio de sus representantes legales o por mandatario-

de éstos, cuyo poder deberi registrarse en la Corporacién

Articulo 72: Son socios -
cooperadores
domiciliadas en Chi-

aquellas personas naturalesojuridicas,
el extranjero, que se comprometan a colaborar eco

le o en -
némicamente para el cumplimiento de los fines de la corpo -
racién, con aportes que serin fijados de comin acuerdo y

que sean aceptados en el cardcter de tales por el Directo -



6n por medio de una copia o-
resunen de la memoria anual y del balance,
iremitird en cada oportunidad,
obligacién que

que se les -
al ser aprobado; ni otra-
1a de pagar oportunamente la contribucisn
econémica a que se hayan comprometido.

Articulo 82: Cualquier

socio po-
drd retirarse de la corporacién dando aviso por medio -
de carta certificada al Directorio. EL retiro no se on-
tenderd hecho efectivo sino transcurrido un mes a partir

de la fecha de recepcién de la comunicacién.

Con todo el socio que se
retira deberd cumplir con sus obligaciones para con la -
corperacién hasta la fecha en que s¢ entiende hecho efec-
tive su retiro, segin lo establecido ep
culo. Ademis,

el presente arei-
son causales de pérdida de la calidad de
socio:

a) la muerte en el caso
de los socios cooperadores;

b) 1la cancelacién de la

personalidad juridica, por disolucién o resolucién del

Supremo Gobiernc, y

¢) expulsién de acuerdo
a las normas de estos estatutos.

Articulo 99:

Aquellos -

socios que
infrinjan en forma grave las obligaciones que

tes estatutos y sus reglamentos les impongan,
actividad a prop

curran

los presen-
orienten su
agar tendencias politico-partidistas o in-
©0 4ctos que causen desmedro al prestigio, los bie-
nes © las actividades de la corporacitn o no cumplan res
teradamente los acuerdos a que

po:

se refieren el arficulo 7¢,

el voto conform

expulsados por

de los dos ter-
dorio,

¢los de los miembros presentes del Direce en sesién -



(s)

citada expresamente al efecto.
rio se notificard al interesado por carta certificada.

Se entenderd practicada-
la notificacién por carta certificada transcurridos que -
sean cinco dias, contados desde la fecha de su despacho -
por la oficina de correos. El socio afectado por una me-
dida de expulsién podrd solicitar al Directorio su rein -
corporacién dentro del plazo de 30 dias desde la fecha de.
la notificacién de tal resolucién .

El Directorio pondré en-
conocimiento la solicitud a la proxima Asamblea General -

Ordinaria de Socios que se celebre, la cual resolverd en

definitiva.
TITULO IIT
De la Asamblea General de Socios

Articulo 109: La Asamblea
General de-
Socios, compuesta de los socios activos, es el organismo -
encargado de mantener la vigencia de los objetivos de la -
corporacién y conocerd y resolverd acerca de la Memoria y -
Balance que deberd presentar el Directorio.
Cada miembro de la Asamblea
General tendrd derecho a un voto.

Los acuerdos se adoptarin por

el voto conforme de la mayoria absoluta de los socios presen

tes o representados en ella, sin perjuicio de los casos en que-

la ley o estos estatutos exijan un quérum diferente

Articulo 112: Las Asambleas
Generales de-
Socios serin ordinarias o extraordinarias. Las primeras -

se efectuardn una vez al afio en el mes de Marzo......., las -

extraordinarias serin convocadas por el Directorio cada vez

que a su juicio lo exijan las necesidades de la corporacién,




© 2 peticién escrita de las dos terceras partes de 2

clos activos de ellas, indicando su objeto.

En las Asambleas Generales
Ordinarias de socios se conocerd y resolvers la cuenta o
Que se refiere el articulo anterior y,

cuando proceda, se-
Llevardn a efecto las elecciones del Directorio de la cor.
poracién.

La eleccién de directores-
se hard en la forma que sefiala el articulo 159,

Articulo 120:

En las A -

sambleas Ge-
nerales Extraordinarias de Socios s6lo podrén adoptarse los
acuerdos relacionados con los asuntos que Fueren indicados.
en la respectiva convocatoria.

!v

Articulo 13¢: Las citacio-

nes a Asam -
bleas Generales de socios se harin mediante un avise publi-
cado por dos veces en un diario de la comuna en que tenga
su domicilio la corporac

n, o de la provincia a que ella -
i pertenezca si no hubiere periodico, en dicha comuna, o de -
la capital de la respectiva regién si tampoco existiere en-
dicha provincia. Las publicaciones deberdn efectuarse den
tre de los 10 dias que precedan al fijado para la reunisa.
EL aviso deberd indicar el lugar exacto en que se celebra
ré la Asamblea.

Si en la primera convocato-
712 no se reuniere el ndmero suficiente, se citard para una
segunda, cumpliéndose con las mismas formalidades sefialadas
para la primera. No podré citarse en el mismo aviso para -
la primera y segunda convocatoria.

La Asamblea Gencral de So -
clos se constituir en primera convocatoria con la mayoria
absoluta de los socios actives de la corporacién v,

gunda convocatoria. con los que asistan.
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Articulo 140

cretario de la Corporacidn: Las actas serdn fitmadas por vl-
Presidénte, por el Secretario y un Soc

1o asistente que desig-
ne la misma Asamblea General

TITULO Tv.
Del Directorio

Articulo 152: La Corpora-

cién sers -
administrada por un Directorio compuesto de 4 miembros cu-
yos cargos serdn concejiles,

ademis del Presidente, que -
serd el respectivo Alcalde, quien ejercers sus funciones -
por si mismo o por intermedi,

© de la persona que é1 lo es -
time conveniente.

Uno de los Directores,
legido por el Alealde de una lista que le eaviard e
Pirectorio de la corporacién dentro de los dies dias de
iniciado el mes de Marzo.

se-
ré e T

»(deberd corresponder a aquel on
que se celebre la Asamblea General

Que deberd contener cuatro nombres
que hayan aceptado la postulacién.

Ordinaria de Socios),la
diferentes de personas-

0tro miembro del Directo -
rio serd de libre designacién del Alcalde y permanecerd en
SUCAreY mientras no sew;reuovidelon Sabey comnedndoge.
dicha remocién y el nombre del reemplazante

al Directorio-
de la Corporacién.

Los dos miembros restantes

los socios activos por la Asamblea
al Ordinaria de Socios.

serdn elegidos de entre
Gener:

Para la eieccién de los
orio a que se refiere ol

el inciso prece -
cada s0cio activo asistente a 1o Ae e . A

miembros del Direct.

dente,
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i clegldos los que en una misma y Gnica votacién aloand
% ‘las dos mis altas mayorias relativas.

Si se produjeren

empates que sea necesario dirimir,

se procederd a una -
segunda

votacién entre los que obtuvieren el mismo ng
mero de votos y,

= ©on caso de que éste subsista, el empa-
e se dirimird por sorteo, salvo renuncia previa de al-
guno de los candidatos.

E1 Directorio adminis -
trard la Corporacién y sus bienes con las mis amplias -
facultades, sin perjuicio de las que en materia de su -
pervigilancia y fiscalizacién se sefialen on ot articulo
3¢ de los presentes estatutos, pudiendo acordar y cole-
brar todos los actos y contratos quo tiendan al cumpli-
miento de sus Fines, con excepeisn de aquellos que se -
reserven al acuerdo de la Asamblea General de Socios.

Articulo 162: E1 Direc-

torio, en
designari~de -
entre sus miembros al Secretario y al Tesorero de la Cor-

su primera sesién después de su eleccidén

poracién. Ademds procederi a determinar el orden de pre-
cedencia de los restantes directores para los efectos de-
reemplazar a las personas que ocupen dichos cargos

El Presidente del Direc -
torio 1o serd tambiln de la corporacién, la representard-
Judicial y extrajudicialmente y tendrd las demds atribu
ciones que este estatuto sefala.
todas las facultades de

En lo judicial, tendrd
ambos incisos del articulo 72 del
Cédigo de Procedimiento Civil,
de las mismas, conferir

pudiendo, para. el ejercicio

poderes a uno o més directores o -
al Secretario General a que se refiere el articulo 262.

Articulo 172: El miembro

del Direc-

torio designado por el Alcalde de la lista a que se re

fiere el inciso 29 del articulo 152

¥ los clegidos por la
Asamblea General Ordinaria durarin dos afies en el ejerci-
cio de sus cargos y podrin ser reelegidos. Si la remova-

o
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Por cualquiera circunstancia, no se
verificara on la oportunidad prevista en estos estatutos,
| 1as funciones del Directorio en ejercicio se entenderdn ..
§| prorrogadas hasta que se ofectie la designacién y eleccio.
| | nes schaladas. Para este efecto, ol Directorio en ejerci-
cio tendrd el plazo de 3 meses, contados desde la Fecha on
que conforme al estatuto debieron efectuarse dichas desig-
naeién y elecciones, para confeccionar la lista aludida y-
citar a la Asamblea General de socios, la que, en este ca-
180, podri tener ol cardcter de extraordinaria. Dentro del
misno plazo anterior, el Alcalde hard la designacién de la
lista que se someta a su consideracién.

Articulo 182: E1 Directo-
rio sesiona-
ré con tres de sus miembros, a lo menos, y sus acuerdos se-
adoptardn con el voto conforme de la mayoria absoluta de -
los asistentes. En caso de empate, decidirs el voto del

que preside.

Articulo 190

E1 Directo-
rio celebra-
en el lugar, dia y -
hora que se acuerde al efecto en la primera se
lebre,

rd sesiones ordinarias una vez al mes,

i

‘F

sidn que ce -
sin perjuicio de sesionar extraordinariamente cada
vez que el Presidente lo convoque,

ten por escrito tres directores,

© cuando asi lo solici -

a lo menos, expresando en-
su solicitud el motivo de la convocatoria.

En las sesiones extraordi -
narias sélo se podrdn tratar y adoptar acuerdos sobre las
materias contenidas en la citacién,

sefialando que éstas se-
harén por carta dirigida al domicilio que cada Director
tenga registrado en la institucién.

Articulo 200: En caso de-

fallecimien-
ve, ausencia, renuncia o imposibilidad de un Director para-
©l desempefio de su cargo, el Directorio nombrard un reem
duraré en sus func

b s s o e

plazante que

iones sélo el tiempo que
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Para estos efectos, se entiende por ausencia o imdogr=—"
1idad, aquellas que determinen que un Director no puGDR-2F
ejercer su cargo por un periodo continuado de m

is de tres
meses.

Articulo 212: EL bi ...

£orio ten-
dri las siguentes atribuciones y deberes:

a) Dirigir la Corpora-
eién y administrar sus bienes;

b) Citar a la Asambi
General Ordinaria de Socios y a las Extraordinarias,

cuan-
do sea necesario o lo pidan por escrito las dos terceras -

partes de los socios activos indieando su objeto;

©) interpretar los Esta-
ftutos y dictar los reglamentos que estime necesarios para-
1a mejor marcha de la Corporacién;

d) Organizar los Servi -
¢los que sean necesarios para el cumplimiento de sis obje-
tivos como también contratar los servicios de otras enti -
dades piblicas o privadas. Por medio de estos servicios -
la corporacién elaborari y llevard a cjecucién los planes-
¥ programas de cooperacitn al desarrollo social de su co -
muna;

e) Rendir cuenta por es-
crito ante la Asamblea General Ordinaria de Socios de la

inversién de los fondos y de la marcha de la corporacién -
durante el periodo en que ejerza sus funciones;

£) Delegar en el Presi -
va sea separada o conjun -
tamente, o en el Secretario General, las facultades econd
mieas y administrativas de la corporaci

dente, en uno o mis Directores,

0y, entre ellas -
¥y sin que esta enumeracién importe limivacién a sus amplias
facultades de administracién, las siguientes: adquirir a-
cualquier titulo toda clase de bienes, corporales o incor-

cobrar y percibir cuanto se
4 la corporacidn y otorgar los correspondientes re -
cibos y cancelaciones;

porales, sean raices o mucbles;
adoude

aceptar donaciones, herencias y le-
gados; realizar v celebrar toda clase de actos y contratos,
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¥ contraer obligaciones de cualquier especit como tambi

extinguirlas, excepto acordar la emajenacién y/o gravime.
fes sobre los bienes raices de la corporacién, facultad -
ue queda enfregada exclusivamente al Directcrio; abrir -
cuentas corrientes bancarias de depésito o de crédito, -
girar y sobregirar en ellas; contratar créditos con o sin
cancelar, descontar, cobrar,
avalar y protestar cheques, libranzas,

garantias; endosar, aceptar,
letras de cambio y
totros documentos de crédito o efectos de comercio;
prendas y cancelarlas;

comercio exterior,

otorgar
efectuar operaciones de cambio y -
hacer declaraciones juradas, ceder cré-
ditos y aceptar cesiones de créditos; y, en general, reali-
zar toda clase de operaciones en bancos comerciales, de fo-
mento, hipotecarios, del Estado y con Cajas y personas o
instituciones de crédito o de otra naturaleza, ya sean pd -
blicas o privadas, y

g) Vigilar el cumplimien-
to de las obligaciones de los socios y establecer sanciones
por infracei

o de los Estatutos, Reglamentos y acuerdos de-
la corporacién.

Articulo 22¢: De las de-
liberacio-
fnes y acuerdos del Directorio se dejard constancia en un -
libro especial de actas,

}‘ que serdn firmadas por todos los-
‘F Pirectores que hubieren concurrido a la sesién. E1 Direc-
E
E
IE

tor que quisiere salvar su reponsabilidad por algin acto -
© acuerdo deberd hacer constar su oposicién.

Articulo 23

AL Presi -

dente le -
corresponderi la iniciativa mis directa en las actividades
de la corporacién, y ademis de los sefialados en el articu-

1o 162, tendré los siguicntes deberes y atribuciones:

a)

s ¥ el Directorio;
b)

extrajudicialmente a la corporacién,
ra que e

presidir las Asambleas
Generales de Socio

resentar judicial y

quedando facultado pa-
a el ejercicio de esta atribucién pueda conferir

poderes para que

dicha represeatacién se ejerza a su nombre;
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e) ejercer todos los -
derechos que las leyes, reglamentos y estos estatutos le-
otorgan.

Articulo 240

Corres -
ponderi-
&1 Secretario de la Corporacisn supervigilar 1a marcha ad-
ministrativa de ésta con arreglo a los acuerdos del Direc-
reorio, ¥ actuar en todo aquello que el directonio
|rienda respecto e la organizacisn de la instituc
su funcionamiento interno,
dente,

le enco-
ny de-

¥a sea en conjunto con el Presi-
€on otro Director o por si solo.

El Secretario de -
1a corporacién serd el Ministro de F,

ceretario serd subrogado por-

conforme a la precedencia que se
ulo 160,

el Director que corresponda,

determine de acuerdo al artic

Articulo 252: Corresponde-

rd al Tesore-

ro de 1a corporacién supervigilar las finanzas de ésta con a -
¥ actuar en todo aquello

le encomiende respecto de la administracign.

sea en conjunto con el Presidente,
solo.

rreglo a los acuerdos del Directorio,

que el Directorio

de sus bienes, ya con otro

Director o por si cia temporal del Teso-

tor que corresponda, conforme

aue se determine de acuerdo con el articulo 160,
TITULO V

Del Secretario General

En caso de ausen
serd subrogado por el Direc
a la precedenci,

rero,

Articulo 262: E1 Secretario

General de 1a
Corporacién es un funcionario designado por el p.

irectorio de
12 corporacién v sers de su exclusive confianza.
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a) promover,

y dirigir, por mandato expreso del Directorio,
res de cardcter econdmico y administrative que la corpo-
racién 1leve a cabo para dar cumplimiento a sue finali -

dade;

b) ejecutar los acuer-
dos de la Asamblea General de Socios que el Directorio -
le encomiende como asimismo los acuerdos del Directorio;

c) rendir cuenta tri -

su gestién adminisvrativa;

mestralmente al Directorio de

4) cuidar de la recau-
dacién de las entradas y tener bajo control los ingresos;

¢) proponer anualmente
a1 Directorio para su aprobacién, el presupuesto de en -
tradas y gastos y el Balance y la Memoria de la corpora-
cién;

£) 1llevar el Registro-
General de Socios de la corporacién;

g) custodiar los fon -
dos, titulos y valores de la corporacién y autorizar los
gastos imprevistos que, a su juicio, deban ser solventa-
dos,dando cuenta al Directorio en la primera sesién que
celebre después de la indicada autorizacién, ¥

h) controlar debidamen-
te los ingresos y los egresos de los fondos sociales y —
suporvigilar la contabilidad de la corporacién.

ITULO VI

Del Patrimonio

Articulo 282: El patri
monio de-
la corporacién estard constituido por:

a) los fondos que reci-
ba del Estado, de las Municipalidades y/o de otras enti -
dades piblicas o privadas;

b) las cuotas que apor-
ten los socios cooperadores, de acuerdo con la forma es -

tablecida en el articulo 625
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e

las donaciones,
cias y legados que reciba, y

d) con los dends ingresos
que legalmente le correspondan.

La corporacién no tendrd -
fines de lucro ni podré obtener beneficios lucratives, sin
perjuicio de efectuar actividades econémicas, cuyo produc—
to deberd destinar integramente a los fines propuestos en-
los estatutos.

TITULO VII

De la reforma de los Estatutos

Articulo 29¢: La reforma

de los Es-

tatutos deberd acordarse en Asamblea General Extraordina -
ria de Socios citada especialmente para este efecto.
La convocatoria a esta A-

tener origen tanto en un acuerdo del Direc

samblea puede
e de -

torio como en la peticién escrita de la tercera part
los socios activos.

La Reforma deberd acordar-
se por el voto conforme de los dos tercios, a lo menos, de-
los socios activos de la corporacién que concurran a la vo-
tacién. Esta se llevard a efecto en forma secreta
notario o un ministro de £é legalmente facultado para ello

y ante un

quien certificaré el hecho de haberse cumplido con todas

las formalidades que establecen estos estatutos para su re-

forma.
La citacién correspondien-

te se hard en la forma prescrits en el articulo 132

TITULO VILT
De la Disolucién de la Corporacién

Articulo 302: La disolu-
cién de la
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Corporacién sélo podré acordarse con el voto conforme de
Los dos tercios, a lo menos, de los socios activos pre -
ente on la Asamblea General Extraordinaria de Socios, -
especialnente convocada al efecto.
Articulo 31¢: Aprobada
por el Su-
premo Gobiorno la disolucin voluntaria o decretada la di-
solucién forzada de la corporacién, se dispondrd de sus -
biencs en la~Formi Consignada en ol articulo 5612, del Gl
_digo-Civil. ~ 7 a
Segundo: EL Directorio -
provisorio y el Primero Definitivo serdn designados de en-
ore los socios constituyentes por el Intendente de la Re -
dis-

gion del Bio-Bie.. mientras se encuentron vigentes 1a;
posiciones del decreto ley N2 349, de 1974 y sus modifica -
ciones.

Tercero: Se confiere po-

, para -

der amplio al abogado, Alvare.Pizarro.Borgodo.
solicitar a la autoridad compotente la concesién de perso-
nalidad juridica para esta Corporacién y la aprobacién de-
estos estatutos, Facultindolo ademis para:aceptar las mo -
gificaciones que el Presidente de la Repiblica estime ne -
cesario,o conveniente introducirles y, en general, para =
realizar todas las actuaciones que fuesen necesarias para
la total legalizacién de esta Corporacién, estando facul-
tado para delegar este mandato por simple instrumento pri-

ivado. -
e X
Vi~ —~ -
D D] f o
CLAUDIO ARTEAGA REYES 5 "éﬁv 5L BERT
Alealde I. Municipalidad Prééidente Unién Comunal
de Concepcién Junta de Vecinos
RUT: 69.150.400-K RUT:

Firmaron ante mi: don Claudio Arteaga

AL DE

UNION COMUN
INOS

Reyes, Alcalde de Concepcifny don René
Louvel Bert, Presidente/Unibn Gomunal
5o s Vacihoss—ConcapelShs 2¥,de e



Certifico, que le copia que antacade corrosp s

| CONSERVADOR Y ARCHIVERO SUPLENTE|

Firmé ante mi don Herntn Diaz Vergara
cédula de identidad 6:062.344-9, abo-

gado, requiriefdo 1a | Protocolizacién
de los Estat{tos

que ant.
cién, 29/ fwre/ 198: Z-o\;
ALt N\

/)

e s mugx:m agte‘é_;)::z} i‘!;‘%(v

JUAN CARLOS CONDEZA NEUBER

|28 CONCEPCION - CHILE 1y
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